
 

Setzen Sie Ihr Wissen und Ihr Engagement im Bereich Management Consulting ein als  

Consultant (w/m) 
Controlling / Kostenmanagement 

Analytische Stärke und Spaß 
an kreativer, eigenverantwortlicher Arbeit qualifizieren Sie für die Mitarbeit in  

unserem offenen und dynamischen Unternehmen. Sie haben die besten Chancen mit: 

 einem sehr guten Hochschulabschluss in Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsin-

formatik oder Wirtschaftsmathematik 

 idealerweise einer Fächerkombination aus den Bereichen Controlling, (Geschäfts-) 

Prozessdesign, Accounting (HGB/IFRS), Bankbetriebslehre oder betriebliche Finan-

zierungs-rechnung 

 mindestens einem Jahr Berufserfahrung im Bankensektor als Berater (w/m) oder in 

einer Linienfunktion im relevanten Themenspektrum 

 sehr schneller Auffassungsgabe, ausgeprägten kommunikative Fähigkeiten, siche-

res Auftreten sowie ausgeprägter Kontaktfreude 

 guten Englischkenntnissen in Wort und Schrift 

 

Verstärken Sie unser Team  
und begleiten Sie unsere Kunden mit einer partnerschaftlichen und praxisorientierten 

Beratung in ausgewählten Themen bezüglich Kostenmanagement, Controlling/ 

Planung sowie Banksteuerung (z.B. strategisches/operatives Kostenmanagement,  

Prozesskostenrechnung, Planung, Reporting und Geschäftsfeldrechnung). Auf den 

Projekten erwarten Sie nach einer umfassenden Einarbeitung abwechslungsreiche 

Aufgaben, wobei Sie sich sukzessive zum kompetenten Ansprechpartner (w/m) in 

ausgewählten Themenstellungen für unsere Kunden entwickeln:  

 Erarbeitung sowie Umsetzung von kundenspezifischen Lösungskonzepten für die 

Gesamtbank- und Vertriebsplanung sowie das Controlling in Finanzdienstleis-

tungsinstituten 

 Konzeptionelle und operative Unterstützung in den Bereichen Accounting und 

Controlling 

 Unterstützung bei Projektakquisen und Themenentwicklungen 

 

Klingt interessant? Ist es auch! 
Weitere Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Dr. Claudia Kröll unter der Telefon-

nummer +49 221 92 18 41-285. Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsun-

terlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittsda-

tums an: Recruiting@ifb-group.com 


